
Classificação dos Candidatos
Nome do servidor: Denise Cervilha de Freitas

Itens Subitens Pontuação Pontuação do servidor

1. Tempo de 
efetivo 

exercício

1.1 Tempo de efetivo exercício 
no IFSULDEMINAS (os 
períodos de afastamento 

integral para qualificação não 
serão contabilizados)

0,2 pontos por mês 1,8

2. 
Participação 
institucional

2.1. Participação em 
Fiscalizações de Contratos, 

Comissões, Conselhos, 
Colegiados, Câmaras, ou 

similares, comprovados através 
de portarias (ou documentos 

equivalentes) com emissão ou 
vigência (total ou parcial) 

dentro dos últimos 12 meses 
anteriores à publicação do 

edital

1,0 ponto por mês, 
limitado a 12 pontos por 
portaria (ou documento 

equivalente) para 
participação em 
Fiscalizações de 

Contratos e 0,5 pontos 
por mês, limitado a 6 

pontos por portaria (ou 
documento equivalente) 

para as demais 
participações

0,5

3. Nível do 
curso

3.1. Ensino Fundamental 25 pontos -

3.2. Ensino Médio 23 pontos -

3.3. Técnico 21 pontos -

3.4. Graduação 19 pontos -

3.5. Especialização 17 pontos -

3.6. Mestrado 15 pontos -

3.7. Doutorado 13 pontos 13

3.8. Pós-doutorado 11 pontos -

4. Tempo de 
curso

4.1 Tempo em que o servidor 
se encontra regularmente 

matriculado no curso
0,5 pontos por mês 24,5

Pontuação total do servidor: 39,8



Classificação dos Candidatos
Nome do servidor: Johnny Cesar dos Santos

Itens Subitens Pontuação Pontuação do servidor

1. Tempo de 
efetivo 

exercício

1.1 Tempo de efetivo exercício 
no IFSULDEMINAS (os 
períodos de afastamento 

integral para qualificação não 
serão contabilizados)

0,2 pontos por mês 5,0

2. 
Participação 
institucional

2.1. Participação em 
Fiscalizações de Contratos, 

Comissões, Conselhos, 
Colegiados, Câmaras, ou 

similares, comprovados através 
de portarias (ou documentos 

equivalentes) com emissão ou 
vigência (total ou parcial) 

dentro dos últimos 12 meses 
anteriores à publicação do 

edital

1,0 ponto por mês, 
limitado a 12 pontos por 
portaria (ou documento 

equivalente) para 
participação em 
Fiscalizações de 

Contratos e 0,5 pontos 
por mês, limitado a 6 

pontos por portaria (ou 
documento equivalente) 

para as demais 
participações

9,5

3. Nível do 
curso

3.1. Ensino Fundamental 25 pontos -

3.2. Ensino Médio 23 pontos -

3.3. Técnico 21 pontos -

3.4. Graduação 19 pontos -

3.5. Especialização 17 pontos -

3.6. Mestrado 15 pontos 15

3.7. Doutorado 13 pontos -

3.8. Pós-doutorado 11 pontos -

4. Tempo de 
curso

4.1 Tempo em que o servidor 
se encontra regularmente 

matriculado no curso
0,5 pontos por mês 6

Pontuação total do servidor: 35,5



Classificação dos Candidatos
Nome do servidor: Juliana Andrade Nunes

Itens Subitens Pontuação Pontuação do servidor

1. Tempo de 
efetivo 

exercício

1.1 Tempo de efetivo exercício 
no IFSULDEMINAS (os 
períodos de afastamento 

integral para qualificação não 
serão contabilizados)

0,2 pontos por mês 9,4

2. 
Participação 
institucional

2.1. Participação em 
Fiscalizações de Contratos, 

Comissões, Conselhos, 
Colegiados, Câmaras, ou 

similares, comprovados através 
de portarias (ou documentos 

equivalentes) com emissão ou 
vigência (total ou parcial) 

dentro dos últimos 12 meses 
anteriores à publicação do 

edital

1,0 ponto por mês, 
limitado a 12 pontos por 
portaria (ou documento 

equivalente) para 
participação em 
Fiscalizações de 

Contratos e 0,5 pontos 
por mês, limitado a 6 

pontos por portaria (ou 
documento equivalente) 

para as demais 
participações

5

3. Nível do 
curso

3.1. Ensino Fundamental 25 pontos -

3.2. Ensino Médio 23 pontos -

3.3. Técnico 21 pontos -

3.4. Graduação 19 pontos 19

3.5. Especialização 17 pontos -

3.6. Mestrado 15 pontos -

3.7. Doutorado 13 pontos -

3.8. Pós-doutorado 11 pontos -

4. Tempo de 
curso

4.1 Tempo em que o servidor 
se encontra regularmente 

matriculado no curso
0,5 pontos por mês 6,5

Pontuação total do servidor: 39,9



Classificação dos Candidatos
Nome do servidor: Lucas Henrique Xavier da Costa Firmino

Itens Subitens Pontuação Pontuação do servidor

1. Tempo de 
efetivo 

exercício

1.1 Tempo de efetivo exercício 
no IFSULDEMINAS (os 
períodos de afastamento 

integral para qualificação não 
serão contabilizados)

0,2 pontos por mês 7,4

2. 
Participação 
institucional

2.1. Participação em 
Fiscalizações de Contratos, 

Comissões, Conselhos, 
Colegiados, Câmaras, ou 

similares, comprovados através 
de portarias (ou documentos 

equivalentes) com emissão ou 
vigência (total ou parcial) 

dentro dos últimos 12 meses 
anteriores à publicação do 

edital

1,0 ponto por mês, 
limitado a 12 pontos por 
portaria (ou documento 

equivalente) para 
participação em 
Fiscalizações de 

Contratos e 0,5 pontos 
por mês, limitado a 6 

pontos por portaria (ou 
documento equivalente) 

para as demais 
participações

1

3. Nível do 
curso

3.1. Ensino Fundamental 25 pontos -

3.2. Ensino Médio 23 pontos -

3.3. Técnico 21 pontos -

3.4. Graduação 19 pontos -

3.5. Especialização 17 pontos -

3.6. Mestrado 15 pontos 15

3.7. Doutorado 13 pontos -

3.8. Pós-doutorado 11 pontos -

4. Tempo de 
curso

4.1 Tempo em que o servidor 
se encontra regularmente 

matriculado no curso
0,5 pontos por mês 18

Pontuação total do servidor: 41,4



Classificação dos Candidatos
Nome do servidor: Luis Antônio Tavares

Itens Subitens Pontuação Pontuação do servidor

1. Tempo de 
efetivo 

exercício

1.1 Tempo de efetivo exercício 
no IFSULDEMINAS (os 
períodos de afastamento 

integral para qualificação não 
serão contabilizados)

0,2 pontos por mês 17,2

2. 
Participação 
institucional

2.1. Participação em 
Fiscalizações de Contratos, 

Comissões, Conselhos, 
Colegiados, Câmaras, ou 

similares, comprovados através 
de portarias (ou documentos 

equivalentes) com emissão ou 
vigência (total ou parcial) 

dentro dos últimos 12 meses 
anteriores à publicação do 

edital

1,0 ponto por mês, 
limitado a 12 pontos por 
portaria (ou documento 

equivalente) para 
participação em 
Fiscalizações de 

Contratos e 0,5 pontos 
por mês, limitado a 6 

pontos por portaria (ou 
documento equivalente) 

para as demais 
participações

7

3. Nível do 
curso

3.1. Ensino Fundamental 25 pontos -

3.2. Ensino Médio 23 pontos -

3.3. Técnico 21 pontos -

3.4. Graduação 19 pontos -

3.5. Especialização 17 pontos -

3.6. Mestrado 15 pontos -

3.7. Doutorado 13 pontos 13

3.8. Pós-doutorado 11 pontos -

4. Tempo de 
curso

4.1 Tempo em que o servidor 
se encontra regularmente 

matriculado no curso
0,5 pontos por mês -

Pontuação total do servidor: 37,2



Classificação dos Candidatos
Nome do servidor: Marcel Freire da Silva

Itens Subitens Pontuação Pontuação do servidor

1. Tempo de 
efetivo 

exercício

1.1 Tempo de efetivo exercício 
no IFSULDEMINAS (os 
períodos de afastamento 

integral para qualificação não 
serão contabilizados)

0,2 pontos por mês 12,2

2. 
Participação 
institucional

2.1. Participação em 
Fiscalizações de Contratos, 

Comissões, Conselhos, 
Colegiados, Câmaras, ou 

similares, comprovados através 
de portarias (ou documentos 

equivalentes) com emissão ou 
vigência (total ou parcial) 

dentro dos últimos 12 meses 
anteriores à publicação do 

edital

1,0 ponto por mês, 
limitado a 12 pontos por 
portaria (ou documento 

equivalente) para 
participação em 
Fiscalizações de 

Contratos e 0,5 pontos 
por mês, limitado a 6 

pontos por portaria (ou 
documento equivalente) 

para as demais 
participações

38,5

3. Nível do 
curso

3.1. Ensino Fundamental 25 pontos -

3.2. Ensino Médio 23 pontos -

3.3. Técnico 21 pontos -

3.4. Graduação 19 pontos -

3.5. Especialização 17 pontos -

3.6. Mestrado 15 pontos 15

3.7. Doutorado 13 pontos -

3.8. Pós-doutorado 11 pontos -

4. Tempo de 
curso

4.1 Tempo em que o servidor 
se encontra regularmente 

matriculado no curso
0,5 pontos por mês 4

Pontuação total do servidor: 69,7



Classificação dos Candidatos
Nome do servidor: Marina Gonçalves

Itens Subitens Pontuação Pontuação do servidor

1. Tempo de 
efetivo 

exercício

1.1 Tempo de efetivo exercício 
no IFSULDEMINAS (os 
períodos de afastamento 

integral para qualificação não 
serão contabilizados)

0,2 pontos por mês 12,2

2. 
Participação 
institucional

2.1. Participação em 
Fiscalizações de Contratos, 

Comissões, Conselhos, 
Colegiados, Câmaras, ou 

similares, comprovados através 
de portarias (ou documentos 

equivalentes) com emissão ou 
vigência (total ou parcial) 

dentro dos últimos 12 meses 
anteriores à publicação do 

edital

1,0 ponto por mês, 
limitado a 12 pontos por 
portaria (ou documento 

equivalente) para 
participação em 
Fiscalizações de 

Contratos e 0,5 pontos 
por mês, limitado a 6 

pontos por portaria (ou 
documento equivalente) 

para as demais 
participações

4,5

3. Nível do 
curso

3.1. Ensino Fundamental 25 pontos -

3.2. Ensino Médio 23 pontos -

3.3. Técnico 21 pontos -

3.4. Graduação 19 pontos -

3.5. Especialização 17 pontos -

3.6. Mestrado 15 pontos 15

3.7. Doutorado 13 pontos -

3.8. Pós-doutorado 11 pontos -

4. Tempo de 
curso

4.1 Tempo em que o servidor 
se encontra regularmente 

matriculado no curso
0,5 pontos por mês 4

Pontuação total do servidor: 35,7



Classificação dos Candidatos
Nome do servidor: Mayara Lybia da Silva

Itens Subitens Pontuação Pontuação do servidor

1. Tempo de 
efetivo 

exercício

1.1 Tempo de efetivo exercício 
no IFSULDEMINAS (os 
períodos de afastamento 

integral para qualificação não 
serão contabilizados)

0,2 pontos por mês 12

2. 
Participação 
institucional

2.1. Participação em 
Fiscalizações de Contratos, 

Comissões, Conselhos, 
Colegiados, Câmaras, ou 

similares, comprovados através 
de portarias (ou documentos 

equivalentes) com emissão ou 
vigência (total ou parcial) 

dentro dos últimos 12 meses 
anteriores à publicação do 

edital

1,0 ponto por mês, 
limitado a 12 pontos por 
portaria (ou documento 

equivalente) para 
participação em 
Fiscalizações de 

Contratos e 0,5 pontos 
por mês, limitado a 6 

pontos por portaria (ou 
documento equivalente) 

para as demais 
participações

-

3. Nível do 
curso

3.1. Ensino Fundamental 25 pontos -

3.2. Ensino Médio 23 pontos -

3.3. Técnico 21 pontos -

3.4. Graduação 19 pontos -

3.5. Especialização 17 pontos 17

3.6. Mestrado 15 pontos -

3.7. Doutorado 13 pontos -

3.8. Pós-doutorado 11 pontos -

4. Tempo de 
curso

4.1 Tempo em que o servidor 
se encontra regularmente 

matriculado no curso
0,5 pontos por mês -

Pontuação total do servidor: 29



Classificação dos Candidatos
Nome do servidor: Regis Marciano de Souza

Itens Subitens Pontuação Pontuação do servidor

1. Tempo de 
efetivo 

exercício

1.1 Tempo de efetivo exercício 
no IFSULDEMINAS (os 
períodos de afastamento 

integral para qualificação não 
serão contabilizados)

0,2 pontos por mês 10,2

2. 
Participação 
institucional

2.1. Participação em 
Fiscalizações de Contratos, 

Comissões, Conselhos, 
Colegiados, Câmaras, ou 

similares, comprovados através 
de portarias (ou documentos 

equivalentes) com emissão ou 
vigência (total ou parcial) 

dentro dos últimos 12 meses 
anteriores à publicação do 

edital

1,0 ponto por mês, 
limitado a 12 pontos por 
portaria (ou documento 

equivalente) para 
participação em 
Fiscalizações de 

Contratos e 0,5 pontos 
por mês, limitado a 6 

pontos por portaria (ou 
documento equivalente) 

para as demais 
participações

2

3. Nível do 
curso

3.1. Ensino Fundamental 25 pontos -

3.2. Ensino Médio 23 pontos -

3.3. Técnico 21 pontos -

3.4. Graduação 19 pontos -

3.5. Especialização 17 pontos -

3.6. Mestrado 15 pontos -

3.7. Doutorado 13 pontos 13

3.8. Pós-doutorado 11 pontos -

4. Tempo de 
curso

4.1 Tempo em que o servidor 
se encontra regularmente 

matriculado no curso
0,5 pontos por mês -

Pontuação total do servidor: 25,2



Classificação dos Candidatos
Nome do servidor: Rodrigo Janoni Carvalho

Itens Subitens Pontuação Pontuação do servidor

1. Tempo de 
efetivo 

exercício

1.1 Tempo de efetivo exercício 
no IFSULDEMINAS (os 
períodos de afastamento 

integral para qualificação não 
serão contabilizados)

0,2 pontos por mês 5,8

2. 
Participação 
institucional

2.1. Participação em 
Fiscalizações de Contratos, 

Comissões, Conselhos, 
Colegiados, Câmaras, ou 

similares, comprovados através 
de portarias (ou documentos 

equivalentes) com emissão ou 
vigência (total ou parcial) 

dentro dos últimos 12 meses 
anteriores à publicação do 

edital

1,0 ponto por mês, 
limitado a 12 pontos por 
portaria (ou documento 

equivalente) para 
participação em 
Fiscalizações de 

Contratos e 0,5 pontos 
por mês, limitado a 6 

pontos por portaria (ou 
documento equivalente) 

para as demais 
participações

20

3. Nível do 
curso

3.1. Ensino Fundamental 25 pontos -

3.2. Ensino Médio 23 pontos -

3.3. Técnico 21 pontos -

3.4. Graduação 19 pontos -

3.5. Especialização 17 pontos 17

3.6. Mestrado 15 pontos -

3.7. Doutorado 13 pontos -

3.8. Pós-doutorado 11 pontos -

4. Tempo de 
curso

4.1 Tempo em que o servidor 
se encontra regularmente 

matriculado no curso
0,5 pontos por mês -

Pontuação total do servidor: 42,8


